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CLAUDIA CHAMPAGNE
Vice-doyenne à la recherche et  
aux études de 3e cycle



LES FRÈRES LEMAIRE
Fondation de la famille Lemaire
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Professionnel de recherche
Maxime Plante

Directrice administrative du Centre Lemaire en gestion responsable
Vice-Doyenne à la recherche et aux études de 3e cycle

Pre Claudia Champagne

Directrice adjointe
Amélie Bourbeau

Comité d’orientation
Patricia Lemaire, Sébastien Morin, 
Pr François Coderre, Pre Claudia 
Champagne, Pre Isabelle Létourneau,  
Pr Hyacinthe Somé

Comité scientifique
Pre Aurélie Desfleurs, Pre France  
St-Hilaire, Pr Michel Dion,  
Pr David Pavot, Pr Hyacinthe Y. Somé

Coordonnatrice du PIC
Sondès Allal

Responsable du cours 
Moi, gestionnaire socialement 
responsable
Pre Isabelle Létourneau

Volet recherche Programme d’intervention dans 
la communauté (PIC)

Centre Lemaire en gestion responsable

Direction scientifique
À venir





















10

Responsabilité 
sociale des 

organisations

Santé et bien-être 
au travail

Gouvernance des 
organisations

Développement 
durable

Éthique des  
affaires

Marketing 
responsable

Finance 
responsable

Gestion du 
changement

Gestion 
responsable
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30 % 
Publications en collaborations (7)

70 % 
Publications individuelles (16)
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286 000 $
 

En subventions de recherche 
externes obtenues en 2019-2020

13
Demandes 
déposées

4
Partenaires 

des milieux de 
pratique 

6
Demandes 
financées

44
Chercheures 

et chercheurs

18  
Projets de 

recherche actifs 
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+138 %
par rapport à 

2018-2019.

Près de 100 % 
d’augmentation des 

demandes déposées et du 
nombre de subventions 
obtenues, par rapport à 

2018-2019. 

6
Octrois 

14

7 
Demandes

3
Octrois 

43%
de succès

2018-2019 2019-2020 

120 000 $
au total 

13 
Demandes

46%
de succès

286 000 $
au total 
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JUSTINE MEUNIER
Boursière de la cohorte 2020  – 16 000 $ 

 

Département d’attache : 
Marketing

Directeurs de recherche :
Pr David Pavot 
Pr Jean-François Guertin

SIMON RENAUD
Boursier de la cohorte 2020 – 16 000 $ 

Département d’attache : 
Management et gestion des  
ressources humaines

Directrice de recherche :
Pre France St-Hilaire



La pandémie a brutalement interrompu notre programmation scientifique 2019-2020. 
Les chercheurs et chercheuses du Centre Lemaire ont cependant mis l’épaule à la roue pour 
répondre aux défis pédagogiques, économiques et sociaux engendrés par la COVID-19.
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JACQUES PRESCOTT
Professeur associé à la Chaire 
en éco-conseil de l’Université du 
Québec à Chicoutimi (UQAC)  

 
Crédit photo : Guillaume Vincent 
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ISABELLE LÉTOURNEAU
Responsable du cours, 

Moi, gestionnaire socialement 
responsable

SONDÈS ALLAL
Coordonnatrice du Programme 
d’intervention dans la communauté




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Plus de 85 

participants étaient 
fiers de contribuer à  
cette communauté 

de pratique 
naissante.

Environ un mois plus tard, les 
circonstances exceptionnelles  
de pandémie et de confinement  
ne permettant pas l’organisation  

des événements initialement prévus  
et, conscient des grands besoins de 

la communauté, le PIC a organisé un 
webinaire pour soutenir et outiller ses 
partenaires sur le thème de la « Santé 
psychologique au travail en contexte 

de pandémie » donné par la
 Pre France St-Hilaire.

Le Programme 
d’intervention dans la 

communauté a vu le jour 
le 5 février 2020 lors d’une 
conférence de presse qui a 

réuni organisations partenaires, 
étudiantes et étudiantes, 

personnalités politiques et 
bailleurs de fonds.




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Pour la même raison, 
plusieurs outils d’information 

et de promotion ont également 
été développés afin de mieux 

faire connaitre l’offre de service 
offerte par ce tout nouveau 

programme et de documenter 
ses impacts sur le milieu et la 

communauté étudiante.

Diverses 
plateformes web 
ont été élaborées 

afin de rejoindre les 
différentes parties 
prenantes du PIC 
ainsi que le grand 

public. 
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13
Villes/MRC

50
OBNL

Urbain 
rural

Français
Anglais 97

Mandats

Estrie
Montérégie

531
Étudiants

63
Partenaires

9
Enseignants

+ 15
MRC concernées



27

72%
Résultats

87%
Contenu

89%
Présentation

92%
Posture

80%
Impact 
positif





28




29



30

LES PARTENAIRES

63 partenaires du milieu (7 partenaires donateurs)

Présentateur Événementiel
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JEAN-PIERRE BRUN
Professeur à l’Université Laval
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École
de gestion


